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KONU: Ogrenci Staji

ILGILI MAKAMA

Asagida programu belirtilen okulumuz 6grencisinin; mesleki kabiliyetinin, goriisiiniin ve beceri ile ilgili
tecriibelerinin arttirllmasi i¢in kurumuzda/is yerinizde mecburi oldugu staj ¢alismasini yapmast uygun
goriilmiistiir. Ogrencinin staj siiresince, kurumunuzun / is yerinizin calisma sartlarma ve kendisine verilen
staj programina uyarak verimli bir staj devresi gecirmesi igin, gerekenin yapilmasi ve staj sonunda Gizli
Degerlendirme Formu’nun doldurularak bir suretinin ve onayli devam ¢izelgesinin Midiirligtimiize
gonderilmesini saygi ile rica eder, 6grencimizin yerlestirilmesindeki katkilarinizdan dolay1 tesekkiirlerimi
sunarim.

MYO Midiirti

OGRENCININ:

ADI SOYADI N
BOLUMU ettt ettt ettt ettt ettt et n s
PROGRAMI N
SINIFL e
NUMARASI e e

EKLER:

EK-I :1 Adet DevamCizelgesi

EK-II :1 Adet Staj Calisma Programi
EK-III :1 Adet Staj Dosyasi

EK-IV :2 Adet Staj Degerlendirme Formu
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Okulumuzda gordiigiiniiz teorik egitiminin uygulama ve iiretime doniistiiriillmesi bakimindan g¢ok

biiylik 6neme haiz olan .....is giinliik staj gorevine baslayacaksiniz. Staj siiresince asagidaki hususlara
titizlikle uymanizi rica eder, gorevinizde basarilar dilerim.

A

B.

Boliim Bagkani

STAJ ONCESi HAZIRLIKLAR

+ Staj dosyasindaki diger staj evraklarim 6rnege uygun olarak doldurup program ve koordinatoriine
imzalattirmiz.

=+ Staj icin is hayatmizdaki ideallerinize uygun konular segmeye dzen gosteriniz.

STAJ SURESINDEKI iISLER VE DAVRANISLAR

%+ Staj dosyas i¢inde Size verilen gorev yazisi degerlendirme formu ve giivenlik sorusturmasini
gosterir yaziy1 staj yaptigimiz kurumun is yerinin Makamina veriniz.

4+ Kendinizi kurumun bir personeli olarak goriip, isinize ciddiyetle baglaymiz. Mesai saatlerine
titizlikle uyunuz.

#* Kurumdaki/is yerindeki amirlerin emirlerine kesinlikle uyunuz.
#* Kurumdaki/is yerindeki mesai arkadaslarimz ile is iliskileri disinda iliski kurmayiniz.

% [deolojik tartigmalardan, yersiz konusmalardan, 1srarli fikir beyanlarindan ve benzeri kotii
davraniglardan kagimniniz.

% Cahigmalarimzi muhakkak giinliik olarak degerlendiriniz. Isinizi giinii giiniine yapiniz. Ayrica;
caligmalarimzi kagida gegirirken bir adet matbu formu doldurduktan sonra yapilacak ilaveleri
(resim, proje vb.) aym ebatta bir kagida ¢izerek ekleyiniz. Giinliik ¢aligmalarmizi her giiniin
bitiminde yetkiliye imzalattiriniz.

% Staj yaparken ara¢ ve geregleri bizzat kullanmaya ¢alisiniz. Bilgi ve tecriibenizi azami seviyeye

¢ikarma cabasi i¢inde olunuz.
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C.

STAJ DOSYASININ HAZIRLAMASI

Staj galigmalari sirasinda yapilan isler ve gizilen resimler staj dosyasinin igerisindeki A4 sayfalarina

eklenecektir.

4+ Konu bagliklari ve bulundugu sayfa numaralarimi gosteren i¢indekiler kisma,

% Staj calismasinin yapildigi kurumun/is yerinin;

o Adi ve adresi
. Organizasyon semast
o Calistirdig1 mithendis, tekniker, teknisyen, ustabasi, kalifiye-diiz is¢i yonetici ve memur
sayi1sl
. Asil iiretim ve ¢alisma konusu
. Kisa tarihgesi yazilacaktir.
<+ Raporun girisinde staj ¢alismasinin amaci ve konular1 agiklanacaktir.
<+ Raporun igeriginde: is yerinde incelenen ve yapilan her is ayrintih olarak yazilacak, ¢izilen ve
fotografi ¢ekilen resimler, tablolar, formlar ve gesitli veriler, uygun yerlerde ve ekinde ve belirli
bir sira ile bulunacaktir.
= Raporun sonug kisminda dgrencinin staj calismasi siiresi igerisinde edindigi bilgiler, kazandig
beceriler dikkate alimarak yonetmeligin ve kendisine verilen ¢alisma raporunun bas tarafinda
belirtilen amaglara ne dereceye kadar ulastigi, yapici onerilerde katilarak acik ve kesin ifadelerle
Ozetlenecektir.
4 Tamamlanan staj Calisma Raporunu tiim sayfalari, is yerinin en yetkilisine imzalattirilip

kaselenecek ve miihiirlenecektir.

STAJ DONUSU YAPILACAK iSLER
% Staj bitiminde miiessese amirlerine ve personele veda etmeden ayrilmayiniz.
4+ Ayrilirken yetkili makamlardan staja bagladigimiz veya ayrildiginiz tarihi bildirir bir belge aliniz.
Degerlendirme Formunun doldurularak okulunuza gonderilmesi hususunu uygun bir bi¢imde
hatirlatiniz.

% Staj dosyasim tamamladiktan sonra, en geg 10 giin icinde okula getirip staj birimine teslim ediniz.
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Ogrencinin
Guncel Fotografi

| |
: l
Adi Unvam | |
Soyadi Ad1 : :
Staj Dalt Soyadi i i
Staj Siiresi | :
Staj Tarihleri ]
e
Adi
Staj Dali

Staj Siiresi

Staj Tarihleri

Egitici Personelin;
Ad1 ve Soyadi:
Sayn is Yeri Yetkilisi
Is yerinize staj ve endiistriye dayali dgreti programi kapsaminda siiresini tamamlayan 6grencinin bilgi beceri
ve stajdan yararlanma derecesini ve iliskileri ile davranislarinin niteliklerini belirleyebilmek i¢in asagidaki tabloyu
doldurunuz.

Degerlendirme*

Ozellikler

Olumsuz (0-29) ~ Geger (40-30) ~ Orta (69-39) lyi (34-65)  Cok lyi (100-

85)

Ise Tlgisi

Isin Tanimlanmasi

Alet Techizat Kullanma Yetenegi
Algilama Giicii

Sorumluluk Duygusu

Calisma Hizi

Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme
Kullanma Becerisi

Zamam / Verimli Kullanma
Problem Coézme Yetenegi
iletisim Kurma

Kurallara Uyma

Genel Degerlendirme

Evet
Hayir
Ad-Soyad: imza:

STAJDEFTERI
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teetetetererensnsesnsasassnsncesasasasansnsesesasassnseseseseses BOLUMU
STAJ DEGERLENDIRME FORMU

Ogrencinin yaz stajinin Boliimii/Prorami tarafindan degerlendirilebilmesi i¢in asagidaki sorularin
tamaminin cevab1 EVET olmalidir. Aksi takdirde 6grenci stajini1 yenilemek zorundadir.

Ogrencinin

Adi-Soyadi
Numarasi
Staj Donemi ve Y1l

Staj Uygunluk Sorulari Evet Hayir
1.  Staj 6ncesi 6grenci Boliimii/Programi Staj Isleri Koordinatorliigii ile irtibat kurmus mudur?

2. Ogrenci yaz staji sonunda rapor hazirlamis mdir?

3. Ogrencinin hazirladig1 Yaz Staji Raporu, Béliimii/Programi Staj Isleri Koordinatérliigii
tarafindan sekil yoniinden yeterli bulunmus mudur?

4.  Yaz Staji Ogrenci Devam Takip Cizelgesi, 6grenci ve Staj Yiiriitiiciisii tarafindan
imzalanmis/ onaylanmis midir?

5. Ogrenci yaz stajina, Staj Yonergesi’nde belirtilen asgari siire kadar devam etmis midir?

6. Isyeri tarafindan Yaz Staji Ogrenci Degerlendirme Formu diizenlenmis ve Onaylanmus

midir?
STAJ DEGERLENDIRME TABLOSU
(Bo6limii/Programi)
iStaE Isleri Koordinatérlﬁi‘ﬁ Tarafindan Doldurulacaktir)

Yeterli Yetersiz
Is Yeri Staj Degerlendirmesi
Ogrenci Tarafindan Hazirlanan Staj Defteri ve Raporu

Staj Komisyonu Degerlendirmesi
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KISIM STAJ GUNU 1

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 2

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KIiSININ ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 3

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 4

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 5

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 6

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 7

YAPILAN i$ TARIH:

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 8

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 9

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 10

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 11

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA
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KISIM STAJ GUNU 12

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 13
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 14
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KISININ ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 15
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 16
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 17

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 18
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 19

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 20
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 21

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 22
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 23

YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 24
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 25
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 26
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KISININ ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 27
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 28
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 29
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




KISIM STAJ GUNU 30
YAPILAN i$ TARIH

KONTROL EDEN KiSiNIN ADI ve SOYADI KASE ve IMZA

STAJDEFTERI




STAJYER OGRENCI TAKIP CiZELGESI

i [....120....
2 [....120....
3 [....120....
4 [....120....
5 [....120....
6 L /....120....
7 /....120....
8 /....120....
@O /....120....
o /....120....
1 /....120....
2 /....120....
3 /....120....
4 /....120....
s /....120....
6 /....120....
7 /....120....
8 /....120....
9 /....120....
20 /....120....
20 /....120....
22 /....120....
23 /....120....
24 /....120....
25 /....120....
26 /....120....
27 /....120....
2 /....120....
29 /....120....
3 /....120....
KONTROL EDEN KIiSiNiN ADI ve SOYADI KASE iMzZA
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